张学明同志事迹材料

张学明，男，53岁，中共党员,汉族，曾获得福州市第二届“首席高级技师”；福州市滨海工业区“优秀共产党员”称号；福建省人民政府评为“百人计划之技能大师”称号；“福州市第三届优秀人才”；福建省“五一劳动奖章”；2017年中国棉纺织行业“首届中国传承大工匠”荣誉称号；2019年3月获中国纱线网“全国纺织行业创新大工匠”称号；获2019年“福州市十大工匠”称号；获2019年中共福州市委两优一先“优秀共产党员”称号；获2019年中共福州市委非公企业和社会组织工委“双优秀共产党员”称号；获2019年12月中国“纺织之光——优秀技术能手”称号；省级技能大师工作室带头人。
张学明于1987年6月武汉纺织工学院（机电管理专业）毕业后就业于国营湖北省京山县棉纺厂工作至2002年3月。今年是他从事棉纺行业工作三十四年，在34年的工作中，张学明一直埋头苦干，通过自己不懈的努力，从一名车间普通设备维修工人迅速成长为一名懂技术，懂科研的高级技师，与其长期在最基层的一线岗位上摸爬滚打、严谨细致、坚持学习、不断奋斗是分不开的，三十四年如一日地坚守着他的纺纱设备，他时刻以工匠精神鞭策自己，发挥党员的先锋模范带头作用，用所学专业和多年来积累的工作经验应用到实践工作中去，取得了优异的工作业绩。他具体从以下几方面开展了工作： 
一、传承匠心，攻坚克难
好的产品质量是对“人、机、料、法、环”的综合体现，需要从业者对每件产品、每道工序都凝神聚力、精益求精、追求极致。张学明传承老一辈纺织人严慎细实的工作作风，数年如一日、专注投入，刻苦钻研、迎难而上，解决了一个又一个技术难题，体现了大国工匠的“英武”风采。
张学明所从事的纺纱工作是一个系统的工程，具有小批量、多品种、周期紧、难度大、产品更新快等特点。且纺织行业属于劳动密集型企业，用工紧张，设备更新换代快，技术力量薄弱等现实问题。关键时刻，张学明迎难而上、勇挑重担，面对生产过程中出现的各种疑难问题，反复试验，从技术上清除了纺纱全流程中的各种“拦路虎”。他遵循精益求精理念，工作中追求低投入，高产出的宗旨。多年来，张学明发挥他一专多能的技术优势，与团队一道，集思广益，迎难而上，使企业一等产品合格率从90%不到提升到98%以上。
30多年来，张学明始终坚守工匠精神，保持着一股子钻劲儿、韧劲儿，竭力为自己手中的每一件产品提供了坚强的质量保障。
二、坚守初心 追求创新
[bookmark: _GoBack] 永远保持企业的形象窗口，企业才会立于不败之地，谆谆地告诫每个员工要“质量在我心中，质量在我手中”这个真谛。认真做好值车工和设备维修人员工作中“管好、用好、修好”设备的原则，以实际行动得到了高度的体现与和谐的统一。在管理中努力推行增产节约，增收节支，节能降耗，降低成本。发挥党员的先锋模范带头作用，以厂为家，攻坚克难，立足于基层，视公司的发展为已任，诚信务实兢兢业业的工作着。以工匠精神和“五小创新”内容为基础牵头并组织带领团队进行的一系列改造，如：“空压机节能改造”、“梳棉滤尘改造”、“细纱通风装置改造”、“竹节纱、胺纶包芯纱新品种开发”等等,经过和团队共同的刻苦钻研，不断创新，不断积累经验，企业在技术和质量上有了很大的突破，在自己带领的团队下进行的一系列技改工作，累计获得了25项国家授于的实用新型专利，每年为企业节能增效至少在1800万元以上，并在行业中得到了广泛的推广使用。
三、培育匠才，薪火相传
张学明不断地完善、充实自己，不断地提高自己的同时，在实践工作中还注重培养、锻炼企业后备力量，为企业的不断发展壮大贡献了自己的全部精力，经过培养培训的维修技术人员不下于600人，主要人员有金源一期设备主管余祖祥（高级技师并获福州市第三届优秀人才称号）；周华（金源二期设备主管、高级技师并获得2020年福州市“年度工匠”称号）、张修建、刘芸芳（前纺、细纱车间主任）获高级技师称号；前纺车间并粗工段长杨军(高级工)；郑万明现为络筒车间设备电清主管（高级工）......等等。
作为一名普通而平凡的民营纺纱企业的设备维修管理技术人员，用自己的勤劳和智慧，以及对人生目标的执着追求，实践着自己的人生理想。张学明正把劳模精神、工匠精神、党员的先锋模范带头作用融入日常的工作之中，培育技能型员工，为纺织传统产业的转型升级做贡献，为早日实现纺织强国梦做出自己最大的努力。
